Ik ben dom
Ik ben dom. Ik durf  nog niet te zeggen: ik ben dom geweest. Want na de crisis moet nog maar blijken wat ik echt heb af- en bijgeleerd. Kijk, het zit zo. Ooit had een collega bij Theologie – van de Christelijke Hogeschool Ede - op zijn geheel  eigen kamer (voor de nieuwe collega’s: vroeger kon je zomaar een kamer in je eentje hebben!) een poster hangen  (die mocht je toen ook nog ophangen om op je werkplek een thuisgevoel te creëren) met de tekst: ‘Als de wind van de verandering waait, bouwen sommige mensen een windmolen en andere mensen een windscherm’. Die poster was natuurlijk niet zomaar een poster. Het was een bijzonder soort spiegel. En als ik een functioneringsgesprek had in die kamer, zag ik de spiegel hangen. Ik herkende mezelf. Ik was en ben de man van het windscherm. De doelen die ik kon formuleren in het functioneringsgesprek waren nooit diepzinniger dan ‘Voor de komende twee jaar ga ik ervoor om het hoofd boven water te houden te midden van alle veranderingen’. Die poster was natuurlijk bedoeld om de mensen van het windscherm tot gedragsverandering te bewegen. Want natuurlijk, een beetje slimme jongen of meid bouwt windmolens. Dan kom je tenminste echt vooruit in het leven.
Ik hoor nog bij de generatie docenten die als ze in de pauze koffie dronken in de docentenkamer (ja, die waren er vroeger ook nog op de CHE, maar ik denk nu vooral aan de middelbare school waar ik werkte) daar met witte handen binnenkwamen. Die witte handen kwamen door het veel gebruikte krijt waarmee op de schoolborden geschreven werd. Het zat trouwens ook altijd op mijn schoenen, door het schoonvegen van het bord. Mijn lessen bestonden uit vertellen, af en toe iets lezen in een boek of vanaf een door mij gemaakt stencil en gesprekken voeren met de groep en schrijven op een bord. Prachtig was dat. Ik heb al nooit kunnen wennen aan flipovers en whiteboards met uitgedroogde viltstiften (of zelfs helemaal geen stiften omdat ze weer eens verdwenen waren). Ik heb geweigerd nog iets te doen met welk zogenaamd handig digibord of wat dan ook. Ik was daar toch onhandig mee en ik miste gewoon mijn krijtbord. De digitalisering van het onderwijs schoof ik ook voor me uit. Ik deed mee in de achterhoede. In de nieuwe deeltijd waren niet alleen mijn krijtjes overbodig maar uiteindelijk zelfs bijna al mijn lessen. ‘Als je je lessen zo belangrijk vindt, zet je ze maar op video. Dan kan ieder ze bekijken op zijn moment’, was het antwoord op mijn klacht. Geen bord, geen krijtjes, geen boeken (ze werden slechts geadviseerd en niemand had die bij zich) bijna geen verhalen en bijna geen gesprekken meer bij de vakken die ik gaf. Ik weet dat er, gelukkig maar, wel contactdagen zijn met deeltijders en dat het in de voltijd nog anders is. Its Learning gebruikte ik uiteraard wel, daaraan kon ik niet ontsnappen, maar ík deed er niet zoveel mee.
[bookmark: _GoBack]Waarom was ik bij veranderingen in de achterhoede van de collega’s te vinden? Dat was altijd een beetje angst voor het nieuwe. Dat was ook een beetje onhandigheid. Ik moet bijvoorbeeld iets honderd keer doen achter een pc, wil het beklijven. Het was ook een vorm van luiheid. Het koste teveel inspanning om grote stappen te maken. Dus ik hield het bij kleine stapjes. Nu zeg ik: het was ook dom. Hoe kom ik daarbij? Tja, die coronacrisis heeft me op de knieën gedrongen. Dat bedoel ik nu even niet vroom. Ik heb gewoon mijn weerstand tegen de digitalisering van het onderwijs moeten opgeven. Ik geef nu les via Teams. Ik weet hoe het werkt met invoegen van bestanden en het chatten. Ik neem toetsen af. Ik heb gesprekken met deeltijd- en voltijdstudentengroepen. Ik heb van achter mijn scherm pastorale gespreksgroepen en individuele pastorale gesprekken. Uit de bijbel lezen en bidden bij dagopeningen gaat ook uitstekend. En we hebben als collega’s zelfs een digitaal borrelmoment op vrijdagmiddag. Ik heb intussen ook al een stuk of twaalf lessen op video opgenomen en voor studenten bereikbaar gemaakt.
Wat is of was er nou dom aan mijn afkeer van de digitalisering? Hier komt het: ik blijk het digitale werken leuk te vinden. Het vermoeit me ook niet. Hier had ik dus veel eerder plezier van kunnen hebben. Nu komt de klap op de vuurpijl: ik heb uit de mond van een student het hoogste compliment gehad dat ik in deze omstandigheden kan krijgen: ‘Mijnheer, u bent de docent die het meeste contact met ons heeft via Teams en u bent de laatste van wie we dat verwacht hadden’. Toen dat tegen mij gezegd werd, holde ik enthousiast de trap af om het mijn vrouw te vertellen. Die zat op dat moment in de huiskamer te haken. Te háken. Hoe ouderwets kun je zijn.


