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Dit is een tekst die gebruikt kan worden voor de toerusting van (nieuwe) inleiders voor catechesegroepen, zoals dat gebruikelijk is in de zogenaamde mentorcatechese. Eerst is er de inleiding voor de hele groep en daarna wordt die gesplitst in kleine groepen met een eigen mentor. Die inleiding wordt soms door de predikant gedaan, soms door een andere vaste inleider. In andere gemeentes worden de inleidingen verdeeld over de verschillende mentoren. Voor hen is dit verhaal bedoeld.
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Het houden van een inleiding
In de christelijke gemeente worden veel inleidingen of lezingen gehouden. Voorgangers of andere officiële sprekers houden lezingen. Leden van een vereniging houden een inleiding. Voor groepen catechisanten worden inleidingen gehouden.  

Vragen naar aanleiding van je eigen ervaring:
a) Wat spreekt jou doorgaans aan en wat juist minder als anderen een inleiding houden?  
b) Als je zelf al ervaring hebt met spreken voor catechesegroepen zeg dan wat je leuk en wat je moeilijk vond en wat je wilt leren. 
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Spreekstijlen
Iedere spreker of spreekster doet het op een eigen manier. Dat mag ook. Dat zegt iets van de spreker / spreekster, maar ook van de hoorders.

Vragen: welke spreekstijl (of combinatie van stijlen) vind je aantrekkelijk bij een ander, welke doe je zelf en welke zou je willen uitvoeren? Welke spreekstijl zouden de catechisanten prettig vinden?

De ambtenaar (alle stijlen m/v); alles staat op een rijtje, maar het is misschien wat saai

De grappenmaker; het verhaal is leuk, maar inhoudelijk misschien niet sterk

De rommelpot; niets gaat volgens de planning, vooral het slot is door tijdgebrek chaotisch, maar hij is meestal aardig

De docent, de schoolmeester; de  inhoud staat centraal en de toon is een beetje belerend

De pastor; het gaat om contact, hij wil vooral harten bereiken

De verkoper; hij wil ook contact maken maar dan door stoere taal (oneliners); hij wil zo leuk mogelijk z’n waren aan de man brengen

De zenuwpees (tegen wil en dank; hij is bang is dat alles fout gaat en is dus vooral druk is met zichzelf

Je spreekstijl komt soms duidelijk naar voren in je taalgebruik. Is dat moeilijk (misschien wel te theologisch), kinderlijk (te simpel), deftig, puberaal (soms te plat of stoer), liefjes, wollig (ingewikkeld, slecht te volgen)? Wees jezelf maar sluit aan bij je hoorders!

Vragen: welk taalgebruik is prettig voor catechisanten? Hoe tevreden ben je over je eigen taalgebruik en niveau van spreken?
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Communicatie van jezelf en van de relatie

Jongeren bouwen, als jij een inleiding houdt, een beeld van jou op. Dat doen ze soms al als ze je binnen zien komen! Dat is andersom ook zo. Waar heeft dat mee te maken?

Je communiceert in je inleiding altijd iets van jezelf. Dat merken de jongeren. Denk maar aan de spreekstijl. Bijvoorbeeld: je communiceert dat jij een pietje precies bent door je gedetaillleerde inleiding op keurige sheets. Je communiceert dat je snel geïrriteerd raakt bij een verstoring (of juist niet). Je communiceert indirect ook hoe betrouwbaar en geloofwaardig je bent.

Vraag: hoe vinden jullie het om expres iets van jezelf te communiceren? ‘Ik was vorige week in…’ …’ ‘Vroeger, toen ik op catechisatie zat…’ ‘Gisteren zei mijn man nog tegen mij…’ ‘Vorige week zondag in de kerkdienst werd ik geraakt door…’ ‘Ik word verdrietig van…’ ‘Ik vind echt heel erg mooi…’ ‘Ik las bij Calvijn…’ ‘Ik zag tegen deze inleiding op…’

Je communiceert ook altijd, direct of indirect hoe jij naar de jongelui kijkt. Dat voelen ze aan. Vind je ze leuk, vind je ze vervelend? Straal je uit dat je boven hen staat? Ben je eigenlijk bang voor hen? Stel je je tegenover hen op? Of straal je verbinding uit naar de jongeren toe en geeft jouw inleiding aan de jongeren een soort wij-samen-gevoel? 

Vraag: wat kun in dit opzicht leren van 2 Tim.1:7?

Jouw uitstraling heeft ook te maken met jouw lichaamstaal. Denk aan: kleding, haardracht, lichaamshouding, blik, stem (intonatie, snelheid, volume), oogcontact, gebaren. 

Vraag: waar zitten jouw leerpunten voor de lichaamstaal?
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Voorbereiding
Wat komt er allemaal kijken bij het voorbereiden van een inleiding?

Geestelijk: lees het bijbelgedeelte dat aan de orde komt ook voor jezelf goed door. Bid om een zegen.

Psychisch: laat de lat zakken. Je hoeft geen geweldige inleiding te gaan houden. Je wilt het niet iedereen naar de zin gaan maken. Jij hoeft ook geen zielen te redden. Hoe hoger je lat ligt, des te groter is je angst om te falen.

Praktisch: je hebt genoeg voorbereidend materiaal in de handleiding (van de HGJB-methode) staan. Je hoeft dus geen extra studieboeken erbij te pakken. 

De inhoud van je inleiding kun je als volgt opbouwen:

Een binnenkomer/ opening (om hun aandacht te trekken en de ‘beleving’ te prikkelen)
Zeggen wat je gaat zeggen (aankondigen van het thema)
Zeggen wat je te zeggen hebt (je echte verhaal)
Zeggen wat je gezegd hebt (de samenvatting)

Je houdt bij de keuze van wat je aan de orde stelt rekening met:
· De doelen. Je probeert het HOOFD, het HART en de HANDEN van de catechisanten te bereiken.
· De beginsituatie: leeftijd en het opleidingsniveau en voorkennis van de catechisanten.
· Het catechisatieboekje, zodat je niet met een eigen verhaal komt dat de catechisanten niet kunnen plaatsen.

De structurering van de inhoud: deze moet logisch zijn met onderscheid zijn tussen hoofd- en bijzaken. Dat kun je ondersteunen met een powerpointpresentatie of papier.
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Feedback

Catechisanten vragen zich af bij het aanhoren van jouw inleiding:
· is het interessant wat de spreker vertelt? Spreekt het me aan? 
· wordt het saai of leuk gepresenteerd?
· is het belangrijk voor míjn leven; heb ik er iets aan?
· weet ik het allemaal al en heb ik het al tien keer gehoord? 
· ben ik het ermee eens of is het onzin? 
· heeft de inleider contact met ons?
· duurt het niet te lang?
(En als je na je inleiding ook nog mentor in een groepje bent komen daar bij:)
· heeft mijn mentor echt interesse in mij / ons?
· is het gezellig in het groepje met deze mentor?
Helaas zijn er bijna geen (?) catechisanten die zich afvragen of ze iets missen bij de uitwerking van het thema, of die de bijbelse boodschap toetsen of deze wel gereformeerd genoeg gebracht wordt.
Catechisanten selecteren bij het aanhoren van je verhaal. Ze horen dus ook niet alles (net als bij een preek). Dat hangt samen met hun motivatie. Bij een nuttige en boeiende voordracht met een grote nieuwswaarde stijgt de motivatie  om te luisteren. Bij een saaie voordracht van bekende zaken, zakt de motivatie om te luisteren. En intussen laten ze zich ook nog afleiden door de manier waarop medecatechisanten zich gedragen. Wellicht worden ze ook nog afgeleid door hun mobieltje.
Vragen: vraag je wel eens feedback aan de catechisanten? Zo ja, wat doet die feedback met jou?

Ervaring opbouwen. Je krijgt instructie, zoals vanavond. Dat helpt je bij het voorbereiden van een inleiding. Vervolgens leer je veel van het afkijken van anderen. Zo kun je leren hoe het kan en hoe het niet moet. Dus goed kijken en positief kritisch luisteren naar anderen is belangrijk, voor je zelf aan de slag gaat als inleider. Vervolgens ga je het zelf doen en met vallen en opstaan krijg je het steeds beter onder de knie. Zo heb je ook de veters van schoenen leren strikken: uitleg + voordoen + afkijken + zelf doen + veel oefenen!

Vragen: Geven jullie feedback aan elkaar? Zo ja, helpt dat je verder of niet?
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