Vrijwilligerswerk


Waarom doen we vrijwilligerswerk?

Vrijwilligerswerk is de smeerolie van de samenleving. Onze overheid wil dat steeds meer mensen taken op zich nemen op basis van vrijwilligheid. Er zijn natuurlijk altijd al veel vrijwilligers geweest in de kerk, in de sport (de grootste vrijwilligersorganisatie van Nederland – zeggen ze), in politieke partijen en diverse andere sectoren. De laatste jaren komen er veel zorgtaken bij, omdat die wegbezuinigd worden bij instellingen. Het werk moet intussen wel doorgaan. Allerlei andere instanties (zoals scholen en musea) bedenken trouwens ook steeds vaker dat taken goedkoper uitgevoerd kunnen worden door vrijwilligers. Ze doen heel wat oproepen in hun netwerk voor mensen om zich aan te melden voor karwei zus of karwei zo.

Een probleem is dat jonge mensen druk zijn met studie, carrière, gezin, reizen, werk. Veel vrijwilligerswerk komt op de schouders terecht van de 55 plussers. Die hebben er doorgaans wel meer tijd voor en als ze ongeveer tien jaar later met pensioen gaan hebben ze er nog meer gelegenheid voor. Ook veel ouderen zijn echter toch wel druk, vooral met primaire (mantel) zorgtaken in gezin en familie. Vrijwilligerswerk in kerk en samenleving lukt hun dan ook niet altijd.

Gelukkig zijn er nog steeds veel vrijwilligers die hun taken van harte doen. Daar zijn ook veel christenen onder. Dat is prachtig. Onder hen zijn enthousiastelingen, stille krachten en zuchters. Wat zijn zoal motieven om als vrijwilliger trouw op de post te zijn? 

Ik luister naar u als denkbeeldige lezer en noteer als antwoorden: u bent vrijwilliger en doet uw best….

1. Omdat veel vrijwilligerswerk gewoon noodzakelijk is en u wilt uw bijdrage leveren aan kerk of samenleving

2. Omdat anderen het niet doen

3. Omdat u er de tijd en (nog) de gezondheid voor hebt; u wilt uw tijd zinvol besteden

4. Om waardering te krijgen (’t Is toch zulk dankbaar werk!)

5. Omdat u niet kunt stilzitten; er is zoveel dat ‘moet’ gebeuren

6. Omdat u het fijn vindt om naast of na uw betaalde baan dingen te doen die écht belangrijk zijn

7. Omdat u geen nee kunt zeggen (als u dat toch doet, voelt u zich schuldig)

8. Om uw ego een beetje op te poetsen (kijk ik het eens goed doen, laten de mensen eens een voorbeeld aan mij nemen!)

9. Omdat het met uw hobby te maken heeft

10. Omdat u niet alleen voor uzelf, uw eigen gezin, uw eigen familie, uw eigen vrienden wilt leven.

11. Om niet na te denken over uw eigen (pijnlijke) gevoelens (eenzaamheid, verdriet, problemen thuis)

12. Om het andere mensen naar de zin te maken; u gééft graag

13. Om (nog) onder de mensen te komen

14. Omdat u hoopt dat anderen een keer net zo hard voor u zullen lopen

15. [bookmark: _GoBack]Omdat God het van u vraagt; u hebt uw talenten, tijd en levenswijsheid ook gekregen om voor anderen en in Zijn dienst in te zetten

Vraag 1. Waarin herkent u uzelf?
Vraag 2. Wat zijn volgens u goede en wat minder goede redenen om vrijwilligerswerk te doen?


Hoe houden we het vrijwilligerswerk vol?

Positieve instelling

· Neem een oproep om vrijwilligerswerk te doen serieus. Verleg uw grenzen soms. Doe het in navolging van Christus. Bid om wijsheid zegen.

· Wacht niet alleen af tot u ergens voor gevraagd wordt. Durf spontaan de helpende hand te bieden, in uw eigen omgeving (mantelzorg, buurtzorg, kerkenwerk, bestuurswerk, natuurbescherming, buurtvereniging, sportclub, patiëntenvereniging, vluchtelingenwerk etc.), maar denk altijd aan de lange termijn. Kunt u waarmaken wat u toezegt? Loop niet te hard van stapel. 

Grenzen

Grenzen zijn nodig om het vrijwilligerswerk vol te houden. U kunt het al zuchtend doen, maar dat gaat niet blijvend goed.

· Niet alle vrijwilligerswerk hoeft u te doen. Kijk uit voor een messias-complex of moeder-Theresa-syndroom.

· Maak u niet onmisbaar bij het vrijwilligerswerk maar maak u, zo mogelijk, overbodig. Verdeel taken, werk samen, delegeer.

· Als uw vrijwilligerswerk een vorm van hulpverlening is, besef dan dat mensen een eigen verantwoordelijkheid houden. U kunt mensen zelfs te veel helpen. Dan worden ze afhankelijk van u.

· Niet alle vrijwilligerswerk is nodig. Er zijn nogal wat overbodige commissies. Wees dus ook kritisch als u ergens voor gevraagd wordt.

· Wees eerlijk over uzelf en uw mogelijkheden en geef grenzen aan. Als u geen tijd hebt of moe bent, hebt u rust nodig. Anderen hebben daar meestal begrip voor.

· Verwaarloos uzelf dus niet. U hebt ook vakantie nodig.

· Doe zo min mogelijk dingen halfhartig. Is een ander of een organisatie  werkelijk geholpen als u niet enthousiast bent? U kunt niet alles en u kunt niet alles leuk vinden. Wat u van harte doet, gaat meestal beter en houdt u langer vol.

· Als uw vrijwilligerstaak een mantelzorgtaak is, is dat meestal geen keuze maar uw lot. Maak dan van uw lot uw keuze (dat heeft met geloof te maken!), anders wordt het een kruis.

· Als u bezig bent met vrijwilligerswerk en om u heenkijkt en zegt tegen uw collega-vrijwilliger ‘Zie je wel, ze vragen ook altijd dezelfde mensen!’, dan maakt u een vergissing. Ze vragen niet dezelfde mensen, maar het zijn altijd dezelfde mensen die ja zeggen. En daar hoort u dus bij. 

· Als u al twintig jaar voorzitster van de zangvereniging bent en noodgedwongen moet doorgaan omdat er geen opvolger is, vergist u zich ook. Ook dat moet u omdraaien. Ze vinden geen opvolger omdat u niet opstapt.

· Geniet van uw vrijwilligerswerk als het bezigheden op de voorgrond zijn. Geniet als u de stille kracht op de achtergrond bent. God geeft ieder eigen gaven.

· Doe geen taak om liefde en dank terug te krijgen. (Werk niet voor een lintje van de koning!) Als dat echter een punt is waar u onder lijdt, breng dat dan wel eerlijk ter sprake. Als u een vrijwilligerstaak uitvoert, bent u immers geen gevoelloze robot. Organisaties vergeten soms hun vrijwilligers te waarderen. Een hartelijke blijk van waardering geeft u weer energie. Die hebt u nodig. 

· Wees blij met een compliment en wimpel dat niet af.

· Verwaarloos uw directe omgeving niet vanwege het beroep dat anderen op u doen. Daarvan krijgt u schuldgevoelens. U kunt niet alles tegelijk en moet keuzes maken en daarbij prioriteiten aangeven.

· U mag ook voorwerp van vrijwilligerswerk zijn. Vraag ook eens zelf hulp van een ander en aanvaard die vrolijk als een ander die aanbiedt.  Mensen die ook op anderen durven terug te vallen zijn gelukkiger dan mensen die alleen maar helpen.

· Vul eventuele innerlijke leegte niet met hollen voor anderen in het vrijwilligerswerk. Doe geen vrijwilligerswerk om eigen pijn niet te voelen. Dat houdt nooit op. Zoek eerst stabiliteit in uw eigen leven. 

· Weet van ophouden. Leg vrijwilligerswerk neer op het moment dat anderen het nog jammer vinden. Het kan uw oude dag vergallen als u niet op tijd stopt en uw taak u wordt afgenomen.






