Problemen, werk en gezin
Ik ga nu filosoferen over mannen, vrouwen, problemen, werk en gezin. 
Stel dat er problemen zijn in een gezin. Dat drukt de stemming van zowel de vader als de moeder. Veel mannen kunnen, zodra ze de deur uit zijn, de problemen redelijk achter zich laten. Op het werk worden hun gedachten afgeleid.  Hun werk biedt emotioneel houvast. Soms hebben ze zoveel plezier in het werk dat ze de problemen van thuis overdag gewoon vergeten. Die vallen weer op hen zodra ze thuis komen. Bij vrouwen en moeders werkt het doorgaans anders. Ik ga er nu vanuit dat ze ook buitenshuis werken. Vrouwen nemen hun problemen van thuis mee naar het werk. Ze lopen op hun werk te piekeren over thuis. Vrouwen met een  baan zijn er ook altijd bang voor dat er in het gezin problemen komen, bijvoorbeeld ziekte van een kind, terwijl zij dan moeten gaan werken. Als werken, zorgen en bezorgd zijn lang samenvallen, loopt het op den duur dan ook niet goed meer op het werk.
Nu andersom. Er zijn geen problemen in het gezin, maar er zijn problemen bij de baas. Wat gaat er dan gebeuren? Doorgaans nemen mannen de problemen van het werk mee naar huis. Thuis gaat de man zich gestrest gedragen. Hij wordt stil of chagrijnig. Hij ontkent misschien het verband, maar door de spanning op het werk krijgt hij slapeloze nachten. Als een vrouw problemen heeft op het werk, kan ze die thuis dikwijls  aardig van zich afzetten. Ze praat er wel over met haar man. Ze wil er, ondanks de zorgen, zijn voor het gezin en dat biedt haar ook afleiding. ‘Wat maak ik me toch druk over mijn werk, ik heb het toch goed hier!’ De kinderen merken weinig aan haar.
Ik heb het  zwart-wit tegenover elkaar gezet.  Wellicht bent u het met me eens dat er een kern van waarheid  zit in wat ik vertel. Als ik daar dan nu maar vanuit ga, wat ontdekken we dan?
Ten eerste dat, als het erop aankomt, het verantwoordelijkheidsgevoel van mannen in eerste instantie uitgaat naar het werk en bij vrouwen naar het gezin. Het (on)geluks gevoel van een man is meer gekoppeld aan het werk en van een vrouw aan het gezinsleven. Wat is daarvan de oorzaak? Dat kan ik niet zeggen. Dat is van nature zo of dat is aangeleerd. Ik weet ook niet of het goed is. Mannen zijn toch eigenlijk dom dat hun geluksgevoel zo gekoppeld is aan hun werk? Anderen zeggen weer: vrouwen moeten ook niet overdrijven in hun (be)zorg(dheid) voor hun gezin. De wereld is ruimer. Daar speelt in christelijke kring ook nog de vraag doorheen hoe God het bedoeld heeft.
Het tweede is, dat de verschillende beleving in problemen van het werk en van het gezin tot miscommunicatie leidt.  Als man en vrouw elkaar niet begrijpen op het genoemde punt en, waar redelijk, ook accepteren, krijgen ze problemen in hun relatie. Ik geef een ernstig voorbeeld. In een gezin is een kindje gestorven. Na een paar weken wordt de man stiller en hij stort zich op zijn werk.  Het is zijn arbeidstherapie. Zijn vrouw wil echter helemaal niet aan haar werk denken. Zij stort zich op de zorg voor de andere kinderen. Zij heeft bovendien behoefte om te praten over het verdriet en de dingen van het gezin. Als dit te lang duurt, gaan man en vrouw zich aan elkaar ergeren. ‘Het lijkt wel of jij geen verdriet meer hebt. Jij bent altijd maar met je werk bezig!’ ‘Het lijkt wel of jij niets anders hebt dan je verdriet. Je komt de deur niet meer uit!’ Als ze dit tegen elkaar zeggen, kan dat nog openingen bieden voor toenadering. De kans is groot dat ze zich ergeren en het niét zeggen om de ander te sparen. Dan groeit er een kloof in stilte.
[bookmark: _GoBack]Ik nodig daarom ieder echtpaar uit om vóór er problemen zijn te praten over de beleving van werk en gezin.

